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Die TechnologieRegion Karlsruhe GmbH, gegründet 2017, ist ein regionaler, bundes­
landübergreifender Standortvermarkter fokussiert auf Wirtschaft, Innovation und 
Wissenschaft. Gemeinsam denken, testen, umsetzen und so Fortschritt zu erzielen, ist 
der Antrieb für die 27 Gesellschafter aus dem Innovationsdreieck Wirtschaft, Wissen­
schaft und Kommunen. Die Schaffung eines Zukunftslabors für die relevanten Wirt­
schaftsthemen in der Region wie Energie, Mobilität und Digitalisierung etc. gehört zu 
den Schlüsselaufgaben der Geschäftsstelle. Zu diesen gehört auch die Förderung der 
Innovationskompetenzen. Die TechnologieRegion Karlsruhe (TRK) selbst gehört zu 
den erfolgreichsten und lebenswertesten Regionen in Europa.

Mit dem Projekt „Regionales Innovationsmanagement“ stärken wir die Zusammen­
arbeit der Innovations- und Wirtschaftsförderungsaktivitäten, erhöhen die Angebots­
transparenz und bahnen neue Innovationsprojekte von regionaler Bedeutung an. 

Die Geschäftsstelle sucht ab sofort in Vollzeit zur Verstärkung des Projektteams einen

Ihre Aufgaben
»	Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiter­

entwicklung des Regionalen Innovations­
managementsystems in der TRK

»	Ausbau von Kooperationen mit Innovations­
akteuren, Technologietransferstellen, Wirt­
schaftsförderungen, Unternehmen (insbe­
sondere KMU) und weiteren Partnern

»	Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung 
von innovativen Veranstaltungsformaten 

»	Repräsentative Aufgaben (unter anderem Vor- 
stellung des Projekts bei Unternehmen, Netz­
werkpartnern und Kooperationspartnern)

Ihr Profil
»	Erfolgreich abgeschlossenes Studium (z. B. 

Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften, 
Ingenieurwissenschaften oder vergleich­
bare Qualifikationen)

»	Kenntnisse der regionalen Akteure und im 
Bereich des Technologie- und Innovations­
managements

»	Erfahrung im Aufbau, in der Koordination 
von Netzwerken und in der Zusammenar­
beit mit Unternehmen (insbesondere KMU) 

»	Erfahrung in der inhaltlichen Konzeption 
und Durchführung zielgruppenspezifischer 
Fachveranstaltungen (Informationsveran­
staltungen, Workshops etc.)

»	Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
im Wort und Schrift (C1/C2)

»	Hohes Engagement, Belastbarkeit, Team­
fähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeit

Was wir bieten
»	Eine angemessene und leistungsgerechte 

Vergütung

»	Ein hohes Maß an Selbständigkeit mit einem 
interessanten und abwechslungsreichen 
Aufgabengebiet 

»	Sehr gute Vernetzungsmöglichkeiten mit  
den Innovationsakteuren und Unternehmen 
in der TRK

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 
zum 11.3.2019. Bitte senden Sie Ihre aussage­
kräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmög- 
lichen Eintrittstermins per Mail an julia.spiegl 
@technologieregion-karlsruhe.de oder per 
Post an TechnologieRegion Karlsruhe GmbH, 
Emmy-Noether-Str. 11, 76131 Karlsruhe. 

Haben Sie Fragen?

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau  
Dr. Jung-Erceg, Telefon +49 721 40244-712

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Regionalen Innovationsmanager (m/w/d)


